ZARZADZENIE NR 243/2026
BURMISTRZA MASZEWA
z dnia 15 maja 2026 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusociriskiego w Dgbicach

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pdzn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990r. osamorzgdzie gminnym (Dz.U.z2025r. poz.1153 z pdin.zm.) oraz
§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placédwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. 2021 r. poz. 1428 ) zarzadzam, co nastepuje:

§1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Janusza
Kusocinskiego z siedzibg w Debicach 29, gm. Maszewo (72-130).

2. Ogtoszenie o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2. Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie zzasadami
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowe;.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej www.maszewo.pl
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Maszewie i na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do zarzgdzenia nr 243/2026
Burmistrza Maszewa
z dnia 15 maja 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
BURMISTRZ MASZEWA
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
im. fanusza Kusocifiskiego w Debicach z siedzibg Debice 29 gm. Maszewo (72-130)

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra jest nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym i spefnia tgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier fub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4} uzyskata przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni.

Do dnia 31 sierpnia 2027 r. za spetnienie wymogu uzyskania co najmniej bardzo dobrej

oceny pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed przystapieniem do konkursu na

stanowisko dyrektora, uznaje sig rowniez uzyskanie pozytywnej oceny dorobku
zawodowego w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy Karta Nauczyciela}, a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym
i nauce? lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ww. ustawy oraz nie
toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umyéine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarienia
publicznego;

! Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela {Dz. U. z 2026 r. poz.515)
2 Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r, Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce (Dz. U. z 2024 1. poz. 1571z péin. zm)



10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych?;

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie o jezyku polskim?, ukorczyla studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia
polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego;

2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba:

1) ktéra jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, posiada wyksztatcenie
wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole,
oraz spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11;

2) kidra jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym zatrudnionym na
stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administraciji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub nauczycielem
minowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku innym niz okreslone
powyiej, na ktorym realizowane sg zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu
administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku,
na ktdrym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzgdowej lub jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym
lub zwolnionym z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440 z pdin.zm.)
~ spetniajgcym wymagania okreslone w ogioszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

3) niebedgca nauczycielem ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafstw
cztonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

d) nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

e) spetnia wymagania okredlone wust. 1 pkt 2, 5,6, 8, 10§ 11.

3. Oferty osdb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
Szkoly Podstawowej im. Janusza Kusociriskiego w Debicach — podpisane przez
kandydata;

¥ Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansdw publicznych (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1484}
4 Ustawa 2z dnla 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz.81)



2)

3)

4)

5)

1)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci

informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ zoryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,

$wiadectwa pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace

okres zatrudnienia;

poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu

ukoniczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych

studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych,

z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu

zarzgdzania oswiatg;

w przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem

kopii:

— dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

— dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

podwiadczong przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopie zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazann zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1

pkt 4 ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

oswiadczenie o dopeifnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy

o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa parstwa z lat

1944-1990 oraz tresci tych dokumentow® - w przypadku kandydata urodzonego

przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

 Ustawa zdnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa
pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw (Dz, U, z 2025 r, poz. 1519)



13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenia, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
Karta Nauczyciela, lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym;

15) oéwiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnodci prawnych i korzysta

z petni praw publicznych.

Ponadto kandydat powinien dotaczyé do oferty oswiadczenie, ze zapoznat si¢ z klauzulg

informacyjna i wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowe] im. Janusza Kusociriskiego w Debicach.

4.

Na igdanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 4-7, 12-13.
Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i dopiskiem:
,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANUSZA KUSOCINSKIEGO W DEBICACH”
w terminie do dnia 1 czerwca 2026 r. do godz. 15:00

na adres: Urzad Miejski w Maszewie, PL. Wolnosci 2, 72-130 Maszewo
W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego liczy sie data
doreczenia przesytki do Urzedu.

Oferty, ktére wptyng po wyzej wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

Nie dopuszcza sie skiadanie ofert w postaci elektroniczne;.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

Szczeg6towe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim
w Maszewie tel. 91 402 33 80.

=



****Klauzula informacyjna dla kandydatéw biorgcych udziat w konkursie na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Janusza Kusocifiskiego w Debicach.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Maszewa. Siedzibg Burmistrza
jest Urzad Miejski w Maszewie przy Plac Wolnosci 2, 72-130 Maszewo. Kontakt jest mozliwy
za pomocg telefonu: 91 402 33 80; adresu e-mail: urzad@maszewo.pl;

W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi nalezy sie kontaktowaé z Inspektorem ochrony
danych poprzez adres e-mail: iod@maszewo.pl, telefonicznie : +48 531860802 lub pod
adresem wskazanym w pkt. 1.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego
w Debicach - zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a RODO. Podstawg prawna przetwarzania danych
osobowych jest obowigzek wynikajacy z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym przepisami prawa,
zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

Posiada Pani/Pan prawo zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania. Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie Pani/Pana zgody (na
podstawie art.6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust.2 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych) ma Pani/Pan prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne.




