ZARZADZENIE NR 98/2025
BURMISTRZA MIASZEWA
z dnia 7 stycznia 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie Burmistrza Maszewa Nr 754/2023 z dnia 6 lipca 2023 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Maszewie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w zwigzku z art. 33 ust. 3 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pdin. zm.) oraz
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Maszewie
ustalonego zarzadzeniem Burmistrza Maszewa Nr 754/2023 z dnia 6 lipca 2023 r.
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) zatacznik nr 2 do regulaminu pn. Maksymalny miesieczny poziom wynagrodzenia
zasadniczego ustalonego w kategoriach zaszeregowania, otrzymuje brzmienie jak
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

2) zatacznik nr 3 do regulaminu pn. Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego, otrzymuje
brzmienie jak zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Maszewie, z datg obowigzujaca od 1 stycznia 2025 .
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Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 98/2025
Burmistrza Maszewa z dnia 7 stycznia 2025 r.

MAKSYMALNY MIESIECZNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
USTALONEGO W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA

| KATEGORIA ZASZEREGOWANIA MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA T

Ll da ! : ZASADNICZEGO W 7t ' i
I 4700
I 4900
n 5200
v 5500
v 5 700
Vi 5900
viI 6 100
Vi 6 400
IX 6 700
X 7 000
XI 7300
XIi 7 600
Xin 7 900
XIv 8200
XV 9 000
XVI 9 500
XV 10 000
XV 10 500
XIX 11 000
XX 12 000
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 98/2025
Burmistrza Maszewa z dnia 7 stycznia 2025 r.

MAKSYMALNY POZIOM DODATKU FUNKCYINEGO

~ STAWKA e ~ MAKSYMALNY POZIOM
DODATKU FUNKCYINEGO | DODATKU FUNKCYJNEGO W Zt
1 1500
2 2 500
3 3500
4 4 500
5 5000
6 5500







