OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Maszewa ogtasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko urzednicze

podinspektora ds. komunalnych i rolnictwa w Referacie Budownictwa, Gospodarki
Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska

NIEZBEDNE WYMAGANIA:

obywatelstwo polskie,

wyksztafcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce,

(preferowany kierunek: administracja, ekonomia, zarzgdzanie) lub wyksztatcenie

srednie branzowe z zakresu: administracja, ekonomia, zarzadzanie i 3-letni staz pracy,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia umozliwiajgcy prace na wskazanym stanowisku,

7) znajomo$¢ obowigzujacych przepiséw, w szczegdlnosci: ustawy o samorzadzie
gminnym, Kodeksu postepowania administracyjnego.

WYMAGANIA DODATKOWE:

1)

2)
3)

predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos¢, obowigzkowos¢, rzetelnosé,
terminowos¢, umiejetnos¢ stosowania przepisow prawa, zdolno$¢ analitycznego
mys$lenia, umiejetnod¢ skutecznego komunikowania sie i przekazywania informacji,
dyspozycyjnosc,

biegta znajomos¢ pakietu MS Office,

prawo jazdy kategorii B, gotowos$¢ prowadzenia samochodu stuzbowego.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

7)
8)
9)

Wynajmowanie i wydzierzawianie nieruchomosci gminnych w formie przetargowej i
bezprzetargowe].

Uzyczanie nieruchomosci.

Naliczanie czynszow z tytutu dzierzaw oraz najmu.

Prowadzenie spraw zwigzanych z opfatami rocznymi za uzytkowanie wieczyste, trwaty
zarzad oraz uzytkowanie gruntéw gminnych.

Przeksztatcanie prawa uzytkowania wieczystego gruntow w prawo witasnosci w formie
decyzji administracyjnych.

Sprzedaz na wtasnos¢ prawa uzytkowania wieczystego gruntéw w formie umowy kupna-
sprzedazy.

Przeprowadzanie procedury w zakresie optat adiacenckich.

Komunalizacja mienia.

Prowadzenie spraw zwigzanych z nazewnictwem ulic i placéw, nadawanie
nieruchomosciom numeracji porzadkowej.



10) Wydawanie za$wiadczeri dotyczacych posiadania gospodarstwa rolnego celem uzyskania
swiadczen socjalnych.

11) Wspétdziatanie z jednostkami, instytucjami i osobami fizycznymi w zakresie rolnictwa,
lesnictwa i fowiectwa.

12) Upowszechnianie wiedzy rolniczej.

13) Wykonywanie zadan z zakresu gruntow rolnych.

14) Prowadzenie spraw zwigzanych z kleskami zywiotowymi w rolnictwie.

15) Wspétpraca z jednostkami i instytucjami z zakresu rolnictwa i le$nictwa, w tym straty i
szkody towieckie.

16) Wydawanie zezwolen na uprawe maku i konopi.

17) Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem licencji na przewo6z osob.

18) Prowadzenie spraw zwigzanych z komunikacjg zbiorowa.

INFORMACIJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU

1) Wymiar czasu pracy — caly etat.

2) Rodzaj pracy —umowa o prace.

3) Miejsce pracy — Urzad Miejski w Maszewie, Plac Wolnosci 2, 72-130 Maszewo, |l pigtro.

4) Praca administracyjno-biurowa, przy  monitorze  komputerowym  powyzej
4 godzin.

5) Praca wymagajgca takze aktywnosci w terenie i przemieszczania sie po obszarze gminy.

6) W przypadku oséb podejmujacych prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym
zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) pierwsza umowa zostanie
zawarta na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy  wraz
z obowigzkiem odbycia stuzby przygotowawczej.

INFORMACIJA O WSKAZNIKACH ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Maszewie, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych nie

przekroczyt 6%.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) podanie o prace,

2) zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie),

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy,

zaswiadczenia),

5) o$wiadczenie o zdolnosci do czynnoséci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

6) o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysline przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7) kopia dokumentu, potwierdzajacego orzeczenie o stopniu niepefnosprawnosci —
w przypadku oséb, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa
w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.
U. 22018 r. poz. 1260 ze zm.),



8) oswiadczenie o stanie zdrowia,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego danych osobowych, polegajgce na zamieszczeniu w ramach CV klauzuli o
nastepujacej tresci: , Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzqd Miejski w Maszewie
moich danych osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV/liscie motywacyjnym w
celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia rekrutacji. Oswiadczam, Ze zapoznafem sie z
informacjq w zakresie ochrony danych osobowych”. Brak takiej klauzuli spowoduje, ze
Panstwa CV nie zostanie rozpatrzone i zostanie usuniete,

10) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢
osobiscie w siedzibie Urzedu (I pietro — sekretariat) lub poczta na adres:
Urzad Miejski w Maszewie
Plac Wolnosci 2, 72-130 Maszewo
w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze:
podinspektor ds. komunalnych i rolnictwa w Referacie Budownictwa, Gospodarki
Nieruchomos$ciami i Ochrony Srodowiska”.

w terminie do dnia 28 grudnia 2020 r. do godz. 15.30

Uwaga: liczy sie data wptywu do Urzedu Miejskiego w Maszewie

1. Oferty, ktore wptyng do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie
bedg rozpatrywane.
2. Oferty niewykorzystane w naborze zostang zniszczone zgodnie z Instrukcjg kancelaryjna.

INFORMACIA DODATKOWA.
Nabor przeprowadzony zostanie w formie konkursu realizowanego w dwéch etapach:

| etap —ustalenie listy kandydatow spefniajgcych wymogi formalne, dopuszczonych do
drugiego etapu postepowania,

Il etap — merytoryczna ocena kandydatéw na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne

Kandydaci dopuszczeni do rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni o terminie jej
przeprowadzenia.

Blizsze informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 91 402 33 93

*¥***¥Klauzula informacyjna dla kandydatéw biorgcych udziat w naborze na wolne stanowisko urzednicze w
Urzedzie Miejskim w Maszewie.



CHRONA DANYCH OSOBOWYCH - INFORMACIA

Zgodnie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz 95/46/WE (Dz. Urz. UE Lz 2016 r. Nr 119, s. 1 z pdin. zm.)
informuje sie:

1.

Informacije i dane do kontaktéw w sprawie danych osobowych: Administratorem danych osobowych jest
Burmistrz Maszewa, tel. 91 402 33 80, email: urzad@maszewo.pl Plac Wolnosci 2, 72-130 Maszewo.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Bartosz Kaniuk tel. 608 442
652 mail: bkaniuk@proinspektor.pl

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych; Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w
celu realizacji zadan przez Burmistrza Maszewa, w szczegdlnosci: wykonywania zadari m.in. prowadzenia
postepowan administracyjnych i sgdowych, wykonywania uprawniefi wiasnosciowych, prowadzenia
postepowan dyscyplinarnych, archiwizacji. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest
obowigzek prawny cigzacy na administratorze danych osobowych wynikajgcych z ustaw naktadajgcych
obowigzek realizacji konkretnego zadania,
a takze wykonywanie zadan realizowanych w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej. Dane moga byc¢ takie przetwarzane, jezeli jest to niezbedne do wykonywania umowy lub
podjecia dziatan przed zawarciem umowy, a takze mogg by¢ przetwarzane na podstawie zgody. Podanie
danych osobhowych jest konieczne do realizacji celu ich przetwarzania,
a konsekwencjg ich niepodania bedzie niemozliwosc realizacji zadania.

Okres przetwarzania danych: Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres realizacji danego zadania
oraz zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizacji.

Zrédta danych: Przetwarzane dane osobowe moga by¢ pozyskiwane od osoby, ktérej dane dotyczg, a
takze ze Zrédet publicznie dostepnych oraz od organéw administracji publicznej, innych podmiotéw i oséb
fizycznych zobowigzanych do przekazania danych osobowych.

Kategorie odnosnych danych: Przetwarzane dane osobowe obejmuja w szczegdlnosci imie
i nazwisko oraz adres, a takze inne dane osobowe niezbedne do realizacji ww. zadan.

Odbiorcy danych osobowych: Dane osobowe mogg byé przekazywane do organéw publicznych i urzeddéw
paristwowych lub innych podmiotéw upowaznionych na podstawie przepiséw prawa lub wykonujacych
zadania realizowane w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej. Dane osobowe
sg przekazywane do podmiotéw przetwarzajgcych dane w imieniu administratora danych osobowych
posiadajgcych uprawnienia do ich przetwarzania.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza: Przystuguje Panu prawo do zadania od administratora danych
osobowych:

1) dostepu do swoich danych osobowych,

2) ich sprostowania,

3) ograniczenia ich przetwarzania,

4) usuniecia,

5) przeniesienia danych do innego administratora danych osobowych,

6) wniesienia sprzeciwu.

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do
wycofania w dowolnym momencie zgody na ich przetwarzanie, przy czym wycofanie zgody nie ma wptywu
na zgodnos¢ z prawem dotychczasowego przetwarzania. Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw
prosze przesta¢ w formie pisemnej do administratora danych osobowych (adres podany na wstepie, z
dopiskiem ,,Ochrona danych osobowych”). Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu: Pana dane osobowe nie
bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

BURMIﬁZ MASZEWA
by

mgr Pawet Piesio




